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A vida necessita de pausas
(E o trabalho também)

Se vocé aprecia musica, sabe que nem so6
da combinacéo de ritmo, harmonia e melodia ela
é feita. Ainda que ndo sejamos estudiosos dessa
arte, temos nogao de que, em uma obra musical,
tdo importante quanto o som ¢é o siléncio. Quer
dizer, na musica, a pausa é uma parte
essencial.

Falando nisso, aproveitando que estamos
em més de férias escolares, no qual muitas
pessoas tiram recesso, pode ser bastante
pertinente refletir sobre fazer uma pausa,
mesmo que ndo seja a sua vez de desfrutar das
tdo merecidas férias.

Assim como na musica, momentos de
intervalo também sao importantes no nosso dia
a dia, incluindo a hora do trabalho. Saber
reconhecer nossos limites e aprender a ouvir os
sinais que nosso corpo e mente emitem sio
atitudes vitais para continuar a danga da vida,
sem sair do compasso.

A dedicagdo ininterrupta pode gerar uma
série de desgastes fisicos e mentais, situagdes
perfeitamente evitaveis com o simples habito de
parar um pouquinho, de vez em quando. Alongar
e dar um descanso para a cabecga e para 0 corpo
pode evitar estresses, tirar bloqueios de
criatividade e recuperar a atencgao.

Sendo assim, mais que beneficios
pessoais, as pausas também podem contribuir
para um ambiente laboral harmonioso, no qual
as questdes éticas sao respeitadas.

Sobre isso, o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal (Decreto n® 1.171/94)
diz:

Xlll - O servidor que trabalha em
harmonia com a estrutura
organizacional, respeitando seus
colegas e cada concidaddo,
colabora e de todos pode receber
colaboragao, pois sua atividade
publica é a grande oportunidade
para o crescimento e O
engrandecimento da Nagé&o.

Além de arejar a mente e contribuir com
NOSso bem-estar, as pausas podem
potencializar a entrega dos agentes publicos,
aumentando sua produtividade e rendimento.
Num ambiente harmdbnico, em que todos
colaboram para bem comum, a qualidade de
vida das pessoas soO faz aprimorar as entregas
profissionais. E, assim, a banda segue tocando
€ 0 pais, crescendo!

Para definir as pausas, tal como na
musica, as equipes de trabalho precisam alinhar
necessidades e expectativas, como uma
orquestra disposta a apresentar o seu melhor
concerto. Assim, chefia e colaboradores podem
ajustar, em conjunto, o melhor arranjo para
todos.

Percebeu a necessidade de fazer uma
pausa? Aproveite esse tempinho e venha
conhecer a Comissdo de Etica do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Goias. A partir de uma conversa, podemos
pensar formas de incluir pausas para falar de
ética no ambiente laboral e fortalecer o tema no
seu setor. Estamos a disposi¢ao!
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Agosto, més dos pais e da campanha Agosto Lilds: uma questdo

Etica

Estamos finalizando agosto, més dos
pais, quando muitas familias se reunem
para festejar o momento junto aos seus
familiares. A data, ideadlizada pelo
publicitdrio Sylvio Bhering, foi celebrada
pela primeira vez no dia 16 de agosto de
1953.

Nas relacdes familiares, a figura
paterna pode remeter a seguranca e
protecdo. Antfigamente, em sua maioria, o
papel do pai era ser o provedor da familia
e pronto! Atualmente, principalmente nas
familias mais jovens, & mais comum
encontrar pais e mdes que compartiiham
as tarefas em relacdo aos filhos. Com isso,
percebe-se presenca mais constante dos
homens no cotidiano familiar quando
tomam consciéncia da importdncia de
fazerem parte da vida dos filhos em todos
0S aspectos.

Assim como pais € maes, servidores
e servidoras, ao integrarem uma instituicdo
pUblica, assumem, no desempenho de
suas funcdes, o dever de garantir
seguranca e protecdo ao cidaddo e

colegas. O Codigo de Etica do Poder
Executivo Federal nos incentiva e orienta a
fratar o usudrio do Nosso servico ou NOosso
colega com urbanidade e cortesia:

“XIV - Séo deveres fundamentais do
servidor publico:

(..)

e) tratar cuidadosamente os usuarios
dos servicos  aperfeicoando o
processo de comunicagao e contato
com o publico;

f) ter consciéncia de que seu trabalho
é regido por principios éticos que se
materializam na adequada prestagao
dos servigos publicos;

g) ser cortés, ter urbanidade,
disponibilidade e atengéo, respeitando
a capacidade e as limitagbes
individuais de todos os usuérios do
servigo publico,..”.

Vocé, que tem filhos ou ndo, jd teve
a oportunidade de ser um porto seguro
para alguém no trabalho? Orientou com
paciéncia alguém mais jovem ou
inseguro? Ou se lembra de alguém que
tenha passado essa seguranca para vocé
durante seu aprendizado ou ao enfrentar

uma tarefa mais dificile Se a resposta foi
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sim, entdo, parabénsl O seu caminho
profissional estd sendo trihado com o
sentimento de solidariedade e
profissionalismo. Isso € ética na prdatical

Nesse més, a Comissdo de Etica do
Instituto Federal de Goids parabeniza a
todos o©0s pais e colegas e, na
oportunidade, enfatiza a importdncia da
campanha Agosto Lilds, que aborda a
prevencdo e combate G violéncia contra
as mulheres. Procure saber mais sobre essa
importante luta contra o preconceito,
misoginia, discriminacdo e abuso contra
mulheres acessando o) site
https://www.gov.br/mulheres/pt-br/central-
de-conteudos/noticias/2023/agosto/agost
o-lilas-ministerio-das-mulheres-lanca-camp
anha-de-enfrentamento-a-misoginia.
Conte conosco para aprender mais sobre
a étfica e, assim, fortalecé-la em nossa
instituicdo.

Agosto/2023
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Etica todo dia

Setembro € um més que suscita o didlogo
sobre temas importantes!

No més da Pdtria, a comemoracdo
resgata parte da Histéria do Brasil, que deve
ser analisada a partir de um olhar critico e
contextualizado. A independéncia do pais,
que foi ilustrada pelo pintor paraibano Pedro
Américo em uma de suas obras, é celebrada
no dia 7 de setembro e, ainda hoje traz, para
muitos brasileiros que tém a nacdo como sua
casq, lembrancas, guestionamentos,
emocoes e reflexdes sobre os problemas
enfrentados pelo pais.

Quadro: ‘Independéncia ou Morte' (de Pedro Américo)

Fonte:
<hfttps://artsandculture.google.com/asset/independencia-ou-
morte/VwWEOUrRSNxAXQ¢ehl=pt-BR>

Semelhantemente, a ética também
tem sua histéria, comecando pela efimologia
da palavra. “Efica” tem origem no grego
ethos, que significa tanto “casa ou morada”,
quanto “hdbito ou comportamento que
resulta da repeticdo constante”, associada as
experiéncias da vivéncia em sociedade,
juntamente com seus valores.

No confexto da Administracdo PuUblica,
a palavra “Etica” consiste na conduta
racional e respeitosa que se espera dos
agentes publicos, em sua missdo de servir
sociedade. De acordo com essa acepcdo,

toda prdtica no servico publico deve ser
redlizada tendo como finalidade o bem
comum. Sobre o tema, o Codigo de Etica do
Poder Executivo Federal nos instiga:

“A moralidade da Administracdo
PUblica ndo se limita & distingcdo
enfre o bem e o mal, devendo ser
acrescida da ideia de que o fim é
sempre o bem comum.”

Assim, o Codigo nos convida a fazer da
ética a nossa pratica de todos os dias. Ndo
deve ser como um acontecimento histérico,
com data marcada, mas uma conduta
comum e didria.

Como agentes publicos, temos a
honrosa oportunidade de trabalhar por uma
nacdo justa, livre e soliddria. Setembro
também ressalta a questdo da Saude Mental.
Sabemos que as relagdes de trabalho sdo um
fator importante para a promocdo da saude
mental ou para desencadear sofrimento
psiquico. Relacionamentos éticos e
respeitosos sdo fundamentais para uma boa
qualidade de vida e de salde mental.
Sigamos, portanto, tal como sugere o Hino da
Independéncia, no fervor pelo Brasil,
manifestando o compromisso pelo bem
comum em nosso cotidiano.

Conte com a Comissdo de Etfica do
Instituto Federal de Goids nessa jornada.
Precisando fazer uma consulta ou denuncia,
ndo hesite em nos procurarl!
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Atencdo a satde do servico e dos/as servidores/as pUblicos/as

Outubro é o més de conscientizacdo
no combate ao cdncer de mama. A
campanha Outubro Rosa reforca a
atencdo que a mulher deve ter com seu
corpo e reflete a importGncia do
diagndstico e tratamento precoces na luta
contra a doenca. E, também, o més em
que se celebra, no dia 10/10, o Dia
Mundial da Saude Mental, aspecto da vida
bastante afetado se as condicoes
materiais e as relacdes de trabalho se
mostrarem inadequadas, desrespeitosas e
insalubres.

Quando esse assunto € visto da
perspectiva da ética publica, pode-se
fazer um paralelo: assim como os cuidados
com o corpo e a mente fazem parte de
uma vida sauddvel, a incorporacdo da
ética no dia a dia da funcdo publica estd
relacionada com a qualidade do servico
gue a Administracdo PUblica oferece.

Dessa forma, assim como o feixe de
luz rosa nos orgdos publicos destaca o
tema de saude publica, a Lei n°® 14.540, de
03 de abril de 2023 instituiu o Programa de
Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio
Sexual e demais Crimes confra a

Dignidade Sexual e & Violéncia Sexual no
dmbito da Administracdo Publica, direta e
indireta, federal, estadual, distrital e
municipal. Nesse contexto, a Comissdo de
Ftica do Instituto Federal de Goids - IFG
lanca luz & conduta ética esperada dos
agentes publicos, de modo a chamar a
atencdo para a prevencdo, identificacdo
e punicdo de eventuais desvios éticos.

De acordo com o Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do

Poder Executivo Federal:
“A moralidade da Administracdo PuUblica
ndo se limita & distincdo entre o bem e o
mal, devendo ser acrescida da ideia de que
o fim é sempre o bem comum. O equilibrio
entre a legalidade e a finalidade, na
conduta do servidor publico, é que poderd

consolidar a moralidade do ato

administrativo.”

Mais do que atitudes baseadas na
Lei, o Codigo prescreve o comportamento
pautado no inferesse publico como
norteador das relacdes com as pessoas e
com a propria Administracdo. Assim,
pode-se dizer que a conduta de agentes
publicos que contrarie o interesse comum,
ainda que legal, é como uma
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enfermidade que contamina o corpo,
podendo gerar sofrimento psiquico e
adoecimento. No final, toda a sociedade
é, de alguma forma, atingida e padece
com a desmoralizacdo do servico publico.
Nesse quadro, acabamos dianfe de uma
crise ética de ordem publica.

Qual é o remédio para uma
situacdo assim?2 Bem, a prevencdo é um
bom caminho para a conscientizacdo das
pessoas. Além das campanhas educativas,
diante de uma duvida, o agente publico
pode e deve buscar orientacdo junto
Comissdo de Etica. Na hipdtese de desvios
éticos j& cometidos, faz-se necessdrio
instaurar processo ético para apuracdo da
possivel infracdo, com a devida correcdo
de conduta, se for necessdrio. Assim, como
agentes publicos, temos a oportunidade
de trabalhar pela saude do servico e do/a
servidor/a publico/a, cuidando de nossa
propria postura, guiados pelo Cdédigo de
Etica do Servidor PUblico.

Em caso de duvida sobre ética
pUblica, nos procure. A Comissdo de Etica
do IFG estd aqui para ajudar.

Outubro/ 2023
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EXERCITE A TOLERANCIA

Neste més, somos convidados a

uma importante reflexdo: da

Proclamacdo da Republica (15/11) a
Consciéncia Negra (20/11), é oportuno
fazer uma pausa para pensar sobre
“Tolerancia”, celebrada pelas Nacoes
Unidas no dia 16 de novembro. De
acordo com o artigo 1° da Declaragao
de Principios Sobre a Tolerancia, entre

outros pontos, temos:

A tolerancia é o respeito, a aceitagéo
e o0 apregco da riqueza e da
diversidade das culturas de nosso
mundo, de nossos modos de
expressdo e de nossas maneiras de
exprimir nossa qualidade de seres
humanos. (...) A tolerédncia é a
harmonia na diferenga. Ndo é s6 um
dever de ordem ética, é igualmente
uma necessidade politica e juridica. A
tfolerancia é uma virtude que torna a
paz possivel e contribui para substituir
uma cultura de guerra por uma cultura

de paz.

No Brasil, o contexto que forjou a
proclamacgao da Republica, tanto o fim
da escravidao quanto o]
reconhecimento do Dia da Consciéncia
Negra — em homenagem a Zumbi dos
Palmares, pode ser entendido como
resposta as circunstancias de
intolerancia politica, racial e
socioeconémicas da época. E,
mesmo na Republica, reivindicagbes
persistem até os dias de hoje, para o
progresso da patria.

No Servico Publico do nosso
pais, a tolerancia é promovida a partir
das diretrizes deontoldgicas
estabelecidas no Cdédigo de Etica do
Poder Executivo Federal, refletindo um
consenso amplamente compartilhado

pelas nagdes. Veja esse trecho:
A cortesia, a boa vontade, o

cuidado e 0 tempo

Comissdo de Etica Instituto Federal de Goias
Reitoria, Goiania — Goias 62 3612-2263
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dedicados ao servigo publico
caracterizam o esforgco pela

disciplina. Tratar mal uma

pessoa que paga Seus
tributos direta ou
indiretamente significa

causar-lhe dano moral. Da
mesma forma, causar dano
a qualquer bem pertencente
ao patrimdénio publico,
deteriorando-o, por descuido
ou ma vontade, ndo constitui
apenas uma ofensa ao
equipamento e as

instalacbes ou ao Estado,

mas a todos os que de boa

Boletim da Rede Etica do Poder Executivo Federal
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vontade  dedicaram  sua

inteligéncia, seu tempo, suas
esperancas e seus esfor¢os

para construi-los.

Ao permitir a aprendizagem por
meio da diversidade, a tolerancia
enriquece o dialogo e aprofunda a
capacidade técnica e profissional de
atender as demandas da sociedade de
forma mais eficaz.

A Comissédo de Etica do Instituto
Federal de Goias, convida a todos a
exercitar a tolerancia, no dia a dia. Um
bom comecgco é conhecer, praticar e
disseminar os preceitos presentes no
Cddigo de Etica. Para isso, conte

CONosCo.

Comissdo de Etica Instituto Federal de Goias
Reitoria, Goiania — Goias 62 3612-2263
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Fechando o ano com chave de ouro

Ao final de cada ano, uma
retrospectiva quase que automatica
invade a psiqué humana. E comum
fazermos uma reflexdo sobre o0 ano que
passou e avaliar as conquistas do
periodo. Também €& valido tentar
aproveitar o resto do més para alcancar
metas e cumprir aquilo que foi
planejado - tudo para “fechar o ano com
chave de ouro”.

Usamos a expressao fechar com
chave de ouro para dizer que
concluimos algo de maneira préspera,
com efeito positivo. Quando nos
detemos no ouro, um metal valioso para
a humanidade, observamos suas
caracteristicas - € um metal amarelo
brilhante, s6lido a  temperatura
ambiente, denso, maleavel, duradouro e
resistente a alteracao quimica
ocasionada pelo calor, umidade e a

maioria dos agentes corrosivos.

Assim como esse metal tao
valioso, é a postura ética do servidor
publico numa reparticdo. O servidor
publico ético € valioso, tem um brilho
que lhe da destaque, sua ética deve ser
solida e resistente as pressdes do
ambiente, sem que seja corrompida,
pois, afinal de contas, de acordo com o
Cadigo de Etica Profissional do Servidor
Pdblico Civil _do Poder
Federal 1.171/94),

Executivo

(Decreto

O trabalho desenvolvido pelo
servidor publico perante a comunidade
deve ser entendido como acréscimo ao
seu proprio bem-estar, ja que, como

cidaddo, integrante da sociedade, o

éxito desse trabalho pode ser
considerado como seu maior
patriménio.
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Assim, podemos utilizar a
expressao “fechar com chave de ouro”
como referéncia a conclusdao bem-
sucedida e conducédo ética do trabalho
realizado pelo agente publico.

Especificamente em relacdo a
Comissdo de Etica Setorial do IFG,
muitos desafios foram enfrentados ao
longo do ano, como a recomposi¢ao do
Colegiado, a participacao dos
conselheiros em eventos formativos e
em grupos de trabalhos voltados para a
elaboracao da Politica de
Enfrentamento e  Combate  aos
Assédios na instituicdo, a elaboracdo da
proposta de Ciclo de Formacgao para a
Conduta Etica nos campus, dentre
outras demandas cotidianas. Ha muito
trabalho a ser feito e a Comissao de
Etica, fiel aos principios do Codigo de
Etica do Servidor Publico e sob as
orientacbes da Comissdo de Etica
Publica-CEP,

contexto

se mantém atenta ao

institucional na tentativa de
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contribuir, da melhor maneira possivel,
para alcancarmos um ambiente laboral
saudavel.

Estamos sempre a disposicao!
Desejamos um Ano Novo repleto de
realizacbes, com mais saude mental e

qualidade de vida!
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